
[Prénom][NOM]

[Adresse1]

[Code Postal] [VILLE]

Tél. : 01.23.45.67.89

                                                                                                              [Nom Destinataire]

                                                                                                              [Adresse Destinataire]

                                                                                                              [Code Postal] [VILLE]

                                                                                                              Paris, le 03/04/2025

Mon ancienneté dans l’entreprise

Madame, Monsieur,

Salarié de votre société à la fonction de [préciser la fonction], j’ai été muté le [date] de la Côte d’Ivoire vers une de vos 

filiales au Bénin [préciser le nom et l’adresse de la société].

Le numéro de mon nouveau contrat est le [numéro du contrat].

C’est à ce sujet que je me permets de vous contacter : il semblerait en effet que mon nouveau contrat ne prenne pas 

en compte mon ancienneté au sein de votre société. Vous comprendrez que cette situation modifie considérablement 

mes droits de salarié, notamment en ce qui concerne les jours de congés.

Je souhaiterais donc que vous me précisiez ma nouvelle situation juridique, ainsi que les démarches à effectuer pour 

une prise en compte effective de mon ancienneté. N’hésitez pas à me contacter si vous désirez de plus amples 

renseignements.

Dans l’attente de vous lire à ce sujet, veuillez agréer, Madame, Monsieur, l’expression de mes  salutations distinguées.

                                                                                                              [Prénom][NOM]

                                                                                                              Signature


